ESTADQ DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE DONA FRANCISCA

Construindo um Novo Tempo

IPAL N° 1966/2023 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2023

“Dispde sobre a reestruturacdo do Conselho
Municipal de Saide e da outras
providéncias”.

OLAVO JOSE CASSOL, prefeito Municipal de Dona Francisca, no uso das
atribuicdes que me confere a Lei Organica Municipal, FACO SABER que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte LEL

Art. 1° - Fica reestruturado o Conselho Municipal de Satide no Municipio de
Dona Francisca.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saulde, instancia colegiada municipal de
Controle Social do SUS, tera funcdes deliberativas e fiscalizadoras, assim como de
formulacéo estratégica, atuando no acompanhamento, controle e avaliagéo das politicas
publicas de saude na érea de abrangéncia do municipio, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Saide tem carater permanente e sera
integrado por representantes do governo, de entidades representativas de
trabalhadores e comunidades e bairros representantes dos usuarios.

Paragrafo Gnico - A representagéo dos usuarios dar-se-a sempre de forma
paritaria em relagéo ao conjunto dos demais segmentos.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Satde sera constituido por 16 (dezesseis)
conselheiros titulares e os respectivos suplentes, tendo a seguinte composicao:

- 50% de représentacdo dos usuarios, sendo 01 (hum) representante titular
e 01 (hum) suplente das comunidades e bairros, conforme segue:

a) Comunidade de Linha Avila e Sanga Funda;
b) Comunidade de Trombudo;

c¢) Comunidade de Formoso;

d) Comunidade de Linha Grande;

e) Comunidade de Linha do Moinho;

f) Comunidade de Linha do Soturno;

g) Bairro Gentil Tessele;

h) Bairro Mostardeiro.
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- 25% de entidades representativas de trabalhadores, sendo 01 (hum)
representante titular e 01 (hum) suplente, conforme segue:

a) Cooperativa Agricola Mista Nova Palma Ltda - CANMPAL;
b) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Dona Francisca;
c) Corsan;

d) Profissionais da Area de Satde.

- 25% de representagdo governamental, sendo 01 (hum) representante
titular e 01 (hum) suplente, conforme segue:

a) Secretaria Municipal de Saude;
b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao;
c) Secretaria Municipal de Educacao;

d) Camara Municipal de Vereadores

Paragrafo 1° - A ampliagdo ou qualquer outra alteragéo na composigéo do
Conselho Municipal de Salde, devera ser previamente deliberada por seu Plenario, para
posterior regulamentagédo, mediante alteragdo no seu Regimento Interno ou texto de lei.

Paragrafo 2° - A composicdo sera definida conforme nominata de
representacdo, mediante indicagdo dos segmentos, conforme deliberagdo de seus
féruns respectivos de discussdo, e em atencéo as regras aprovadas pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo 3° -.Os Conselheiros serdo nomeados pelo Prefeito municipal,
mediante portaria e indicagdo formal dos respectivos 6rgédos, entidades, comunidades
e bairros que representarem, através de encaminhamento pelo Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo 4° - Os 6rgaos e entidades referidos neste artigo poderéo propor
a substituicdo de seus respectivos representantes conforme sua conveniéncia.

Art. 5° - As decisées do Conselho Municipal de Saude serao registradas
em atas ou Resolucdes.

Paragrafo Gnico - O Secretario Municipal de Saude, na qualidade de Gestor
do Sistema Unico de Satde no municipio, tera o prazo de 30 (trinta) dias para homologar
as atas ou Resolugdes.

Art. 6° - A competéncia, as atribuicbes e a estrutura administrativa,
financeira e operacional do Conselho Municipal de Saude serdo regulamentadas em
regimento interno, elaborado e aprovado pelo seu Plenario, nos termos da Lei.
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Art. 7° - Ao Conselho Municipal de Saide compete, sem prejuizo das
funcdes do Poder Legislativo:

| - Acompanhar e controlar a movimentacao e o destino dos recursos na
execucdo orcamentaria da Secretaria Municipal da Saude;

Il - Definir critérios para a celebragéo de contratos entre o setor publico e
entidades privadas no que tange a prestagéo de servicos de saude;

1l - Avaliar as unidades do setor privado prestador de servigos de saude que
serdo contratadas para atuarem de forma complementar no SUS, bem como
acompanhar, controlar e fiscalizar a atuacdo das mesmas;

IV - Deliberar acerca da aprovagéo de critérios e valores complementares a
tabela nacional de remuneragdo de servigos, € os parametros municipais de cobertura
assistencial;

V - Promover a ampla descentralizacdo das agdes e servicos de saude, bem
como dos recursos financeiros;

VI - Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar o Plano Municipal de Saude,
bem como acompanhar e avaliar sua execucao;

VIl - Deliberar acerca da aprovagado da proposta do Plano Plurianual, da lei
de diretrizes orcamentarias e do orgamento anual da Secretaria da Saulde;

VIII - Deliberar acerca da aprovagdo do Plano de Aplicacéo e a prestacéo
de contas do Fundo Municipal de Saude, bem como acompanhar e fiscalizar a sua
movimentacao;

IX - Deliberar acerca da aprovagdo dos Relatorios de Gestéo do Sistema
Unico de Saude apresentados pelo Gestor Municipal;

X - Apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de saude, bem
como acompanhar e fiscalizar sua implementagao;

X| - Estabelecer critérios, bem como acompanhar e controlar a atuagéo do
setor privado na area de saude, credenciado mediante contrato e convénio para integrar
o Sistema Unico de Satde no Municipio;

XlI - Aprovar o regulamento, organizagdo e as normas de funcionamento
das Conferéncias Municipais de Saude reunidas, ordinariamente, e convoca-las
extraordinariamente;

XIII - Deliberar previamente acerca dos convénios e termos aditivos a serem
firmados pela Secretaria Municipal de Saude.

XIV - Definir diretrizes para elaboragéo dos planos de salde e sobre eles
deliberar, conforme as diversas situagoes epidemiolégicas e a capacidade
organizacional dos servicos.

XV - Proceder a revisdo periédica dos planos de saude.

XVI - Apoiar e promover a educagao para o controle social.
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Art. 8° - Cabera ao poder executivo, através da Secretaria Municipal de
Saude, 6rgdo responsavel pela execugdo e gerenciamento do Sistema Unico de Saude,
garantir ao Conselho Municipal de Satde seu pleno e regular funcionamento.

Art. 9° - Sera assegurado a todos os conselheiros do CMS o custeio de
despesas quando no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo primeiro - Os conselheiros, quando em representagao do 6rgao
colegiado, terdo direito a diarias no valor atribuido ao padréo dos Funcionarios Publicos
Municipais.

Paragrafo segundo - Sera garantido o pagamento de diarias e
deslocamentos aos delegados ndo conselheiros eleitos nas Conferéncias de Salde.

Art. 10 - Cabera ao Gestor Municipal do Sistema Unico de Saude -
Secretaria Municipal de Saude a responsabilidade de convocar e instalar o Plenario do
Conselho Municipal de Salde, no prazo improrrogavel de até 60 (sessenta) dias, a
contar da data de publicacdo desta Lei.

Art. 11 - O Plenario do Conselho Municipal de Salde, tera prazo de 60
(sessenta) dias, ap6s a publicacéo desta Lei, para elaborar o seu Regimento Interno.

Art. 12 - Fica extinta a Lei Municipal n® 410/1991.

Art. 13 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Lei entra em vigor na
data de sua publicacgéo. :

GABINETE DO PREFE

VIUNICIPAL DE DONA FRANCISCA, aos vinte e
sete dias do més de dezemh 23 e

Registre-se e Publique-se

Publicade cm Imprensa Oficial
(1.m.1.062/2009)
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Secretario Municipal de Gestido Administrativa, Financeira e de Planejamento.
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